wWOJT GMINY
W SLEMIENIU R S e
pow. tywiecki - woj. slgskie OGLOSZENIE

O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

z dnia 02 sierpnia 2021 r,

Waojt Gminy Slemien stosownie do postanowien art. 1] ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.

0 pracownikach samorzadowych (tj. Dz. U. 2 2019 r.. poz. 1282) oglasza nabor na wolne stanowisko

urzednicze: Inspektor ds. budownictwa i gospodarki komunalnej

Nazwa i adres jednostki: Urzad Gminy w Slemieniu, 34 — 323 Slemien, ul. Krakowska 148

I. Wymagania niezb¢dne, kitore sy konieczne do podjecia pracy na danym stanowisku przez

osobe¢ ubiegajacy si¢ o zatrudnienie:

a.

b.

C.

wyksztalcenie minimum srednie — budowlane ogolne lub pokrewne ;

obywatelstwo polskie, z zastrzezeniem art. 11 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (tj. Dz. U. 22019 r.. poz. 1282):

posiadanie pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw
publicznych:

posiadanie odpowiedniego stanu zdrowia pozwalajacego na zatrudnienie na okreslonym
stanowisku:

nie byla skazana prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo scigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepsiwo skarbowe:

posiadanie kwalifikacji zawodowych wymaganyeh do wykonywania pracy na w/w
stanowisku:

cieszy si¢ nieposzlakowang opinia;

staz pracy- preferowany w administracji publicznej w zakresie budownictwa lub pokrewne:
= min.5 lat w przypadku posiadania wyksztalcenia sredniego,

— min.3 lata w przypadku posiadania wyksztalcenia WYZSZego.

2. Wymagania dodatkowe, ktore pozwalajy na optymalne wykonywanie zadan na danym

stanowisku:
a.  znajomos¢ przepisow z zakresu:  ustawa o samorzadzie terytorialnym. ustawa prawo
budowlane . ustawa o drogach publicznveh: ustawa prawo zamowien publicznych,

C.

ustawa o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym. procesu inwestycyjnego oraz
ustawy - Kodeks postgpowania administracy jnego:

posiadanie przygotowania zawodowego uprawniajacego do pelnienia funkcji kierownika
budowy:

doswiadezenie zawodowe w uczestniczeniu w realizacji inwestycji budowlanych:
zaawansowana umiejetnosc obstugi komputera:

prawo jazdy kat. B:

kreatywnosc¢. samodzielnosc, sumiennosc. Komunikatywnosc:




g rzetelnosc. wysoka Kultura osobista. umiejetnosc pracy w zespole.

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku, na ktore przeprowadzony jest nabor:

a.  Zadania w zakresie drog:

b.  Zadania w zakresie budownictwa. inwestycji i remontow:

¢.  Zadania z zakresu urbanistyki i architektury:

d.  Zadania z zakresu zarzadzania budvinkami komunalnymi.

Informacja o warunkach pracy na danyvm stanowisku:

Miejsce pracy - Praca w budynku Urzgdu Gminy w  Slemieniu, 34 -323  Slemien
ul. Krakowska 148 w pomieszczeniu przystosowanym do pracy biurowej. Réwnowazny system
czasu pracy. Norma dobowa czasu pracy: 8 godzin. Norma tyeodniowa czasu pracy: 40 godzin.
W miesigeu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia oséb
niepelnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej
i spolecznej oraz zatrudnieniu os6b niepelnosprawnych, wynosi mniej niz 6%.

Wymagane dokumenty:

a) list motywacyjny:

b) Zyciorys - Curriculum Vitae:

¢) kserokopie swiadectw pracy

d) kserokopie dokumentow potwierdzajgce wyksztaleenie 1 kwalifikacje zawodowe:

) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajace; si¢ 0 zatrudnienie:

f) oswiadczenie kandydata o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umysine
przestgpstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestgpstwo skarbowe;

g) oswiadezenie kandydata. ze ma pelna zdolnose do czynnosei prawnych oraz korzysta z pelni
praw publicznych:

h) pracownik. ktéry zamierza skorzysta¢ z uprawnienia, o ktorych mowa w art. 13 a ust. 2 ustawy
z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych. obowigzany jest do zlozenia
wraz z dokumentami kopii dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnosé:

1) ewentualnie posiadane referencie.

List motywacyjny i CV powinny bv¢ opatrzone Klauzuly: Wyrazam zgode na przetwarzanie
moich danych osobowych dla potrzeb przeprowadzenia procesu rekrutacyjnego na
stanowisko - Inspektor ds. budownictwa i gospodarki komunalnej, przez Urzad Gminy
w Slemieniu, zgodnie Rozporzgdzenie Parlamentu Furopejskiego i Rady (UE) 2016/679 z
dnia 27  Kkwietnia 2016 r. w sprawic ochrony osob fizycznych w  zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. U. UE. L. 2016. 119. 1).
Informacja o terminie i migjscu skladania dokumentow:
1) Wymagane dokumenty nalezy zlozyé do dnia 20 sierpnia 2021 r. w siedzibie Urzedu Gminy

w  Slemieniu pokoj nr 9 (sekretariat)  w zaklejonych  kopertach  z  dopiskiem




10.

»Nabor na wolne stanowisko urzednicze — Inspektor ds. budownictwa i gospodarki
komunalnej ™ lub przeslac¢ w takiej kopercie na adres: Urzad Gminy w Slemieniu. 34 — 323
Slemiei. ul. Krakowska 148. listem poleconym w terminie do dnia 20 sierpnia 2021 r.. do
2odz. 10:00 (decyduje data_i godzina wplywu do Urzedu).

2) Dokumenty. ktore wplyna do Urzedu Gminy po terminie okreslonym w pkt. 1 nie bedg
rozpatrywane i nie podlegaja zwrotowi:

3) Informacja o wyniku naboru bedzie umieszezona na BIP Urzedu Gminy Slemien oraz na tablicy
ogloszen Urzedu.

Osoby. Ktore spelnia wymagania formalne zostana powladomione pisemnie lub telefonicznie

o terminie rozmowy hwalifikacyjne;.

Wybrany kandydat zostanie zatrudniony na podstawie umowy o prace w wymiarze | etatu z tym.

ze pierwsza umowa moze by¢ zawarta na czas okreslony. nie dluzszy niz 6 miesi¢cy, z mozliwoscia

rozwiazania za dwuty godniowym wypowiedzeniem. Osoba zatrudniona otrzyma wynagrodzenie

zgodnie  z  Rozporzadzeniem  Rady  Ministrow  w sprawie  wynagradzania  pracownikéw

samorzadowych i obowiazujacym w Urzedzie Regulaminem wynagradzania pracownikow.
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